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O Sindipetro Caxias em conjunto
com os sindicatos filiados, coordenados
pela FUP, iniciaram na última sexta-
feira, 11 de setembro, a primeira rodada
de discussão da pauta de reivindicações
dos trabalhadores para o Acordo
Coletivo de Trabalho 2009-2011. Um
dos pontos de honra colocados pelos
dirigentes sindicais para a empresa foi
que sem o cancelamento das punições
impostas na greve de março não haverá
fechamento do acordo.

As reuniões com a gerência de
Recursos Humanos (RH) da Petrobrás
prosseguiram na segunda-feira, 14,
discutindo a política de SMS que vem
adoecendo, acidentando e matando os
trabalhadores próprios e contratados.
Também entrou em pauta o debate sobre
novas tecnologias.

A categoria petroleira pretende
garantir nesta Campanha Salarial alguns

Sindipetro Caxias afirma:

Com punição, não tem acordo!

pontos fundamentais que são: aumento
real de salário, uma nova política de
SMS, cancelamento das punições,
pagamento dos feriados de turno,
aposentadoria especial, benefício
educacional para ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes, licença
maternidade de 06 meses e paternidade
de 10 dias úteis, isonomia no
complemento da RMNR, AMS para pai
e mãe, incidência da periculosidade
sobre o Adicional de Tempo de Serviço
(Anuênio).

Mobilização pelo feriado de
turno. A categoria está mobilizada e já
iniciou a luta por avanços nesta
Campanha Salarial. Os Grupos A e C de
turno da Reduc fizeram atrasos de 01
hora na entrada do expediente no
primeiro sábado após o feriado nacional
de 07 de setembro, dia da
Independência. O objetico foi  mostrar

Calendário de negociação
21/09 – Benefícios e Outras

Disposições
23/09 – Condições de Trabalho;

Planejamento e Recrutamento de
Pessoal; Terceirização

25/09 – Salários; Vantagens e
Vigência do ACT; Relações Sindicais;
Segurança no Emprego

29/09 – Prazo dado pela FUP para
a Petrobrás apresentar sua
contraproposta

à Petrobrás que os trabalhadores estão
dispostos a lutar pela conquista da
dobradinha de turno em todos os
feriados nacionais. Se não houver
proposta para pagamento dos feriados
as mobilizações serão intensificadas e
já estão previstos atrasos também no
dia 17 de outubro, primeiro sábado após
o feriado da padroeira do Brasil.
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Finalmente demonstrando boa
vontade com a organização dos
trabalhadores e entendendo que
acordo sobre Regime de Trabalho
é feito com o Sindicato, a Reduc
assinou um acordo para a Parada de
Manutenção das U-1720/30/40.
Em reunião ocorrida na última
sexta-feira, 11 de setembro, a
gerência da refinaria firmou os
termos do acordo sobre a jornada
de t rabalho dos empregados
próprios.

O acordo é válido apenas para a
Parada de Manutenção das U-1720/
30/40, mas o Sindipetro Caxias
exigirá da Reduc a formalização de
acordos semelhantes para todas as
Paradas daqui por diante. Para o
Sindicato, o entendimento sobre o
Regime de Trabalho beneficia não
somente os trabalhadores como a
própria Petrobrás, pois com a
garantia das folgas e de um limite
para a duração das jornadas de
trabalho há um ganho de segurança
para todos.

Os principais pontos do acordo,
para os trabalhadores do turno e
administrativo, são a manutenção
da relação trabalho e folga, o
intervalo mínimo de 11 horas entre
duas jornadas, a limitação das
jornadas de trabalho em 10 horas
diárias, com intervalo para repouso
e alimentação, durante o período
dos serviços de manutenção, o
direito a uma folga a cada 06 dias
de t rabalho e  a  duas folgas
consecut ivas ,  coincidindo
preferencialmente com sábado e

Assinado acordo para

Regime de Trabalho

na Parada
domingo, durante o período da
Parada, a troca de horário entre os
componentes das equipes noturna
e diurna a cada semana, entre outras
garantias.

Ficou acordado ainda que,
durante os períodos de Parada e
Partida Assistida, a equipe de
operação será mantida em Turno
Ininterrupto de Revezamento, com
05 grupos de 08 horas, respeitando
o número de referência de 04
componentes nas U-1720/40 e 04
componentes na U-1730, mais 01
supervisor.  Não poderá haver
convocação de trabalhadores e
reforços adicionais  serão
realizados através de dobra de
turno.

O Sindipetro Caxias  e  o
Ministério do Trabalho e Emprego
irão acompanhar a Parada e estarão
à disposição dos trabalhadores para
denúncias  de eventual
descumprimento do acordo em tela
por parte da empresa.

A conclusão da Parada de
Manutenção das U-1720/30/40
está prevista para o dia 18 de
outubro. O Sindicato quer que esta
transcorra da forma mais segura
possível e buscou apoio até mesmo
do Ministério Público do Trabalho
a fim de convencer a gerência da
Reduc da necessidade de um acordo
para garantir a saúde e segurança
dos trabalhadores.

Leia na íntegra na página do
Sindicato o Acordo para Regime
de Trabalho para  A Parada de
Manutenção da Reduc/LP/PL-II

No dia 08 de
setembro começaram as
inscrições para a eleição
da CIPA 2009/2010. Para

os candidatos que ainda não
fizeram a inscrição, o prazo se
encerra no dia 23 de setembro às
10h. Todos os empregados
próprios da Reduc poderão se
inscrever no novo pleito,
independentemente de terem
participado da eleição anterior. A
votação ocorre entre os dias 28 de
setembro e 14 de outubro. O
resultado da eleição para a gestão
da CIPA 2009/2010 será divulgado
no dia 14 de outubro, a partir das
10:30h, no auditório do MI/EI.

Inscrições abertas
para a eleição da CIPA

2° Caminhada
Ecológica em Tinguá

Para o dia 19 de
setembro o Sindipetro
Caxias está organizando a
2° Caminhada Ecológica
em Tinguá. O evento
celebra a chegada da

primavera convidando a todos para
replantar uma muda de espécie nativa
na área da Reserva do Tinguá.  A
caminhada vai começar na Reserva
Ambiental dos Petroleiros às
8h30mim, com previsão de termino
às 11h. Para os que tenham
dificuldade de chegar até Tinguá, o
Sindipetro Caxias disponibilizará o
transporte até a Reserva. Para isso,
basta ligar para o Sindicato e reservar
uma vaga.

Vista a camisa da preservação
ambiental! Participe da
caminhada e traga sua família!


